DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRACION 2021-2024
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PROGRAMA OPERATIVO DE JULIO A SEPTIEMBRE DEL 2024 2021-20:24
DESCRIPCION DE ACCIONES unidad de medida JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE |PORCENTAJE
1 CAPACITACION Y TALLER, CURSO Y ACTIVIDAD (0) TALLERE(SO )CURsos TALLERE(g )CURSOS 0%
ADIESTRAMIENTO DE PERSONAL ' TALLERES v Conrerenea | Y CONFRRENGIA °
) . 0) (0) (0)
ESTIMULOS ECONOMICOS A TRABAJADORES { ; { "
2 POR TERMINAR SU EDUGACION SUPERIOR ENTREGA ESTIMULOS ESTIMULOS ESTIMULOS 0%
ECONOMICOS ECONOMICOS ECONOMICOS
3 ESTIMULOS ECONOMICOS A TRABAJADORES ENTREGA Esm’(Mou)Los ESTi(MDu)Los Esﬂ(r\fu)Los 0%
POR TERMINAR SU EDUCACION BASICA v v
o SUEDUCACION BASIC ECONOMICOS ECONOMICOS ECONOMICOS
o7 7
ACTUALIZACIONY | ACTUALIZACION Y
(0) RELOJES | MANTENIMIENTO DE | MANTENIMIENTO DE
CHECADORES PARA EL RELOJES RELOJES
CONTROL DE CHECADORES PARA | CHECADORES PARA
ASISTENCIA QUE EL CONTROL DE EL CONTROL DE
4 CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD SERVICIO PERMITALLEVAR UN | ASISTENGIAQUE | ASISTENGIAGUE 0%
REGISTRO DE PERMITA LLEVAR UN| PERMITA LLEVAR UN
ENTRADAS Y SALIDAS |  REGISTRO DE REGISTRO DE
DEL PERSONAL ENTRADAS Y ENTRADAS Y
SALIDAS DEL SALIDAS DEL
pERSANAL pERSANA
(11) FINIQUITOS (19) FINIQUITOS |  (13) FINIQUITOS
RETIROS RETIROS RETIROS
VOLUNTARIOS, VOLUNTARIOS, VOLUNTARIOS,
5 DESPIDOS DESPIDOS, DESPIDOS,
TERMINACION LABORAL . . .
5 NOMINA JUBILACIONES, JUBILACIONES, JUBILACIONES, 200%
PENSIONES Y PENSIONES Y PENSIONES Y
TERMINACION DE LA | TERMINACION DE LA| TERMINACION DE LA
RELACION LABORAL. |RELACION LABORAL.| RELACION LABORAL.
1) PAGO| (1) PAGOL paco FEA1R)A CADA
PARA CADA UNO DE | PARA CADA UNO DE 'UNO DE LOS
LOS TRABAJADORES  |LOS TRABAJADORES| oo 112!
) SINDICALIZADOS, SINDICALIZADOS, | i i e
6 BONO DE DESPENSA NOMINA CONFIANZA Y CONFIANZA Y pevilyeiravid 100%
BASIFICADOS SE LES | BASIFICADOS SE |\ loi o S o
OTORGAR VALEDE  [LES OTORGAR VALE|"(jrop tal /e oo
DESPENSA DE DESPENSA DESPENSA
MENSUALMENTE MENSUALMENTE |\ onor oot
(0) este|(2 ESTEl  este (Agc)wo
APOYO ECONOMICO SE Apgg%%sggrﬂco ECONOMICO SE
OTORGA AL PERSONAL PERSONAL OTORGA AL
5 & SINDICALIZADO DE PERSONAL
RECONOMIENTO ECONOMICO POR AROS DE .
7 SERVICIO NOMINA 10,15,20,25,30,35, 40 Y 1%"1“'53 'ZCOAZL;Z;'??SDEO SINDICALIZADO DE 100%
MAS, ANOS DE  MAS. AROS DE | 10:15:2025,30,35, 40
SERVICIO, ENELMES | oo (200 | Y MAS, AROS DE
DE MARZO DE CADA | ot oe | SERVICIO, ENEL
Ao CADAARO MES DE MARZO DE
cana AR
[¥9) BECAS (&9 T BECAS
) PARALOS ESTUDIOS | BECAS PARALOS |PARA LOS ESTUDIOS
8 BECAS ESCOLARES NOMINA DE LOS ESTUDIOS DE LOS DE LOS 100%
TRABAJADORES TRABAJADORES TRABAJADORES
nnieanzanne ne | emnicanizanne ne| smnicatizanne ne
APOYO
ECONOMICO PARA LOS | APOYO ECONOMICO | APOYO ECONOMICO
i TRABAJADORES PARA LOS PARALOS
1
9 UTILES ESCOLARES NOMINA SINDICALIZADOS QUE | TRABAJADORES | TRABAJADORES 00%
TENGAN HIJOS SINDICALIZADOS | ~ SINDICALIZADOS
EsTiniannn comn | onE Tencan wins | oE TEnGan wins
PAGO DE NOMINA
(4) SEMANALES  (2) |PAGODENOMINA |56 e nomina
QUINCENALES (1) |(4) SEMANALES (4) SEMANALES
QUINQUENIIO @) (2) QUINCENALES (2) QUINCENALES
10 NOMINA PAGO SUNTUALIDAD ¥ (1) QUINQUENIO  |(1) QUINQUENIIO 100%
(1) PUNTUALIDAD Y |(1) PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA D) | AsISTENCIA ASISTENCIA
COMPENSACION (4) (2)COMPENSACION (2)COMPENSACION
TIEMPO EXTRA (1) (4) TIEMPO EXTRA (4) TIEMPO EXTRA
PRIMA VACIONAL
X 0) EVENTOS (0) (1)
1 ORGANIZACION DE EVENTOS ESPECIALES EVENTO SPECIAL Lo EVENTOS POSADA 100%
ESPECIALES DESEMBRINA
1 EVENTOS DE CELEBRACION DE EVENTO EVENTO EVEISE')O e E\/Er\(ll'jl')o oE 0%
CUMPLEAROS DE CADA MES DE CUMPEAROS CUMPEAROS CUMPEAROS °
©) PLATICAS © ©
13 PLATICAS CON EL PRESIDENTE EVENTO CONEL PRESIOENTE. | PLATICAS CONEL | PLATICAS CON EL 0%
PRESIDENTE PRESIDENTE
TORNEOS INTRAMUROS DE FUTBOL Y BASKETH EVENTO © TORNEOS © © 0%
14 TORNEOS TORNEOS
) o ©) ©)
ACTIVIDADES DE COMISION DE CAPACITACION SIMULACION SIMULACION DE 100
15 SEGURIDAD E HIGIENE PRIMEROS AUXILIOS CAPACITACION EVACUACION
(1) REQUISICION (1) REQUISICION
(1) REQUISICION PARA. | 0 \ATERIAL DE | PARA MATERIAL DE ,
REQUERIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO MATERIAL DE OFICINA MATERIAL DE OFICINA OO ohUNA 100%
16 (4) GASOLINA (4) GASOLINA (4) GASOLINA
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