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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

2do Informe Trim 2022 INMUFRE

Resumen del informe trimestral correspondiente al segundo trimestre del 2022

ACTIVIDADES PERSONAS
ATENDIDAS

Mujeres Seguras
Platicas de prevencion de la violencia familiar. 58
Campana Unete “Dia Naranja” 383
Gestion del Estudio de mastografias 236
Construyamos Familias sin Violencia 67
Platicas prematrimoniales con perspectiva de género 452
Juridico 115
Mujeres emprendedoras
Becas para el CECATI 163 (Convenio de colaboracion) 25
Actividades coordinadas de INMUFRE con SEMUJER
Expoventa y Capacitaciones (Mujeres Emprendedoras) 111
Reuniones y sesiones del SEPASEV y SMPASEV 2
Capacitaciones al personal del INMUFRE 8
TOTALES 1457
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

Mujeres Seguras
Del 01 de abril al 30 de junio de 2022

LUGAR

Tema del Taller o
capacitacion

Hombres

Mujeres

Total de
Personas

OBSERVACIONES

Escuela Primaria Emiliano
Zapata de la comunidad San
José del Centro

Platica denominada "Prevencion de la
Violencia Familiar” dirigido a la
madres de familia de todo el alumnado
de la institucion educativa.

29 de junio del 2022

Totales
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUIJERES DE FRESNILLO

Informe Trimestral

Del 01 de abril al 31 de enero de 2022 (Actividades coordinadas por

SEMUJER donde participa INMUFRE)

LUGAR

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

Instalaciones del Agora José
Gonzalez Echeverria.

Conformacién del Sistema Municipal Fresnillo para
Prevenir, Atender, Sanciénar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres.

23 de marzo de 2022

Centro de Convenciones

conferencias.

Caravana Regional de Empoderamiento de la
Mujer Zacatecana con sede en Fresnillo.
Expoventa de articulos comercializados o
elaborados por mujeres. Y que participaron de

23 de junio de 2022
—_—
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El H. Ayuntamiento de Fresnillo, Zacatecas a través del INMUFRE Instituto
Municipal para las Mujeres de Fresnillo, envia informe trimestral correspondiente a
los meses de abril, mayo y junio del ailo 2022 actividades relacionadas a la
Camparia UNETE “Dia Naranja”.

Dia Naranja

La campafia UNETE, El Secretario General de las Naciones Unidas ha designado
el dia 25 de cada mes como “Dia Naranja”, para generar conciencia y pasar a la
accion, haciendo un llamado a activistas, gobiernos y entidades asociadas de las
Naciones Unidas para movilizar a la poblacion y poner de relieve las cuestiones
relacionadas con evitar y poner fin a la violencia contra las mujeres y las nifias, no
s6lo una vez al afio, el 25 de noviembre (Dia Internacional de la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer), insta a las personas de todas las partes del mundo a que
lleven algo de color naranja y tomen medidas para poner fin a la violencia contra las
mujeres y las nifias en todas las comunidades, en el hogar, en los espacios publicos,
en las escuelas y en los lugares de trabajo, durante los conflictos y en tiempos de
paz. https://www.unwomen.org/es/what-we-do/ending-violence-against-women/take-action

25 DE ABRIL DE 2022

LUGAR: Chichimequillas, Fresnillo Zacatecas.

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.
Fresnillo Municipio @3& https://www.fresnillo.gob.mx/
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e CONFERENCIA: “Discriminacion y Empoderamiento de la Mujer Rural”

e EXPONENTE: Lic. Carmen Bernal Laristiri — Directora del Dto. De Igualdad
Sustantiva.

”‘_“,A‘?":'Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.
Fresnillo Municipio @g https://www.fresnillo.gob.mx/
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e NUMERO DE PERSONAS QUE ASISTIERON:

e MUJERES 38
e NINAS 3
e HOMBRES 1

25 DE MAYO DE 2022

LUGAR: Universidad Politécnica de Zacatecas

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.
Fresnillo Municipio @’% https://www.fresnillo.gob.mx/
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e CONFERENCIA: Acoso y Hostigamiento Laboral

e EXPONENTE: Lic. en Psicologia Socorro Davila de Alba

Lic. en Derecho Samuel Ortiz Torres

e NUMERO DE PERSONAS QUE ASISTIERON

e MUJERES 26
e HOMBRES 15

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.
Fresnillo Municipio @’% https://www.fresnillo.gob.mx/
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22 DE MAYO DE 2025

e ENTREGA DE OFICIOS A 34 DEPARTAMENTOS PARA QUE SE
APORTARA UNA PRENDA NARANJA EL DIA 25 DE CADA MES,

25 DE MAYO DE 2022

LUGAR: Sede del Pabell6én de Voleibol

Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @ https://www.fresnillo.gob.mx/
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Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas. 4
Fresnillo Municipio @3& https://www.fresnillo.gob.mx/
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LUGAR: Sede del Pabell6n de Voleibol

e CONFERENCIA: Acoso y Hostigamiento en el Deporte

e EXPONENTE: Lic. en Psicologia Socorro Davila de Alba

Lic. en Derecho Samuel Ortiz Torres

e NUMERO DE PERSONAS QUE ASISTIERON.

e MUJERES 25
e HOMBRES 16

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.
Fresnillo Municipio @’% https://www.fresnillo.gob.mx/
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LUGAR: Secundaria Técnica “NINOS HEROES” de la Comunidad Estacion
San José

| " Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas. £
Fresnillo Municipio @3[% https://www.fresnillo.gob.mx/
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Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @ https://www.fresnillo.gob.mx/
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e LUGAR: Secundaria Técnica “NINOS HEROES” de la Comunidad Estacién
San José

e TALLER:: Comunicacién entre Padres e Hijos ( Cuatro talleres)

e EXPONENTE: Lic. en Psicologia Socorro Davila de Alba

Lic. en Derecho Samuel Ortiz Torres

e NUMERO DE PERSONAS QUE ASISTIERON.
e MUJERES 60
e HOMBRES 53

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @g https://www.fresnillo.gob.mx/
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25 DE JUNIO DE 2022

LUGAR: UNIVERSIDAD SIERRA MADRE
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Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @g https://www.fresnillo.gob.mx/
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Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @ https://www.fresnillo.gob.mx/
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Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @3& https://www.fresnillo.gob.mx/
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CONFERENCIA: Perspectiva de Género en Elecciéon de Carrera

e EXPONENTE: Dr. En Educacioén.- Eduardo Javier Barrén Palos

¢ NUMERO DE PERSONAS QUE ASISTIERON.

e MUJERES 123

e HOMBRES 23

ATENTAMENTE
“FRESNILLO TIENE RUMBO”
Fresnillo, Zac. 30 de junio del 2022.

C. MA. GUADALUPE ORTIZ HERRERA
AUXILIAR DEL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @ https://www.fresnillo.gob.mx/
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Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.

Fresnillo Municipio @ https://www.fresnillo.gob.mx/
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INFORME TRIMESTRAL DEL ANO 2022
INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO DE LAS MASTOGRAFIAS

EL (INMUFRE) INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUIJERES DE FRESNILLO,
REALIZO UN CONVENIO VERBAL CON EL DEPARTAMENTO DE SALUD REPRODUCTIVA JURISDICCION
TRES, DE LA SECRETARIA DE SALUD DE ZACATECAS, A TRAVES DEL PROGRAMA DE PEVENCION DE
CANCER DE MAMA , DEL HOSPITAL GENERAL DE FRESNILLO.

PARA LLEVAR A CABO LA CAMPARNA DE PREVENCION; SE CONVOCA A MUJERES
DE LAS COMUNIDADES Y COLONIAS DE LA CABECERA MUNICPAL DE ESTA CIUDAD DE FRESNILLO,
ZACATECAS, DONDE SE ACUDE POR LAS MUIJERES A LA COMUNIDAD Y COLONIAS PARA SU
TRASLADO DE IDA Y VUELTA, AL HOSPITAL GENERAL, EN EL CAMION DE LA SECRETARIA DE SALUD.

PROGRAMACION DE MASTOGRAFIAS DE COMUNIDADES Y COLONIAS
MES DE ABRIL DEL ANO 2022

DIA FECHA | COMUNIDADES NUM. PERSONAS
ABRIL
LUNES 25| SANTA ANITA 17 PERSONAS
MARTES 26 | CHICHIMEQUILLAS 26 PERSONAS
MIERCOLES 27 | COL.LIENZO CHARRO 13 PERSONAS
JUEVES 28 | COL. BENITO JUAREZ 16 PERSONAS
VIERNES 29 |COL. LAS FLORES 13 PERSONAS
TOTAL 84 PERSONAS
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PROGRAMACION DE MASTOGRAFIAS DE COMUNIDADES Y COLONIAS
MES DE MAYO DEL ANO 2022

DIA FECHA | COMUNIDADES NUM. PERSONAS
MAYO
LUNES 23| EL SALTO 21 PERSONAS
MARTES 24 | COL. FCO. GOITIA 11 PERSONAS
MIERCOLES 25| COL. LINDA VISTA 25 PERSONAS
JUEVES 26 |COL. GZALEZ ORTEGA 19 PERSONAS
VIERNES 27 | PROVIDENCIA RIVERA 16 PERSONAS
TOTAL 92 PERSONAS

HOSPITAL GENERAL |
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PROGRAMACION DE MASTOGRAFIAS DE COMUNIDADES Y COLONIAS

MES DE ABRIL DEL ANO 2022

DIA FECHA |COMUNIDADES NUM. PERSONAS
JUNIO

LUNES 13 | SAN JOSE DE LORDES 6 PERSONAS
MARTES 14 | MARIANA 31 PERSONAS
MIERCOLES 15|COL. LA OBRERA 8 PERSONAS
JUEVES 16 | COL. LAS AMERICA 12 PERSONAS
VIERNES 17 |COL. LAS POLVAREDAS 3 PERSONAS
TOTAL 60 PERSONAS
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EN LA COMUNIDAD DE CHICHIMEQUILLAS DE LA CABECERA
MUNICIPAL DE FRESNILLO, SE HIZO ENTREGA DE LOS ESTUDIOS DE LA MASTOGRAFIA EL DIA 10
DE JUNIO DEL ANO 2022. EL DEPARTAMENTO DE SALUD REPRODUCTIVA JURISDICCION TRES, DE
LA SECRETARIA DE SALUD DE ZACATECAS

2
CARA

Centro ;
Faral o1 el cion
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EN LA COMUNIDAD DE SANTA ANITA CABECERA MUNICIPAL DE
FRESNILLO, SE HIZO LA ENTREGA DE LOS ESTUDIOS DE LA MASTOGRAFIA EL DIA 10 DE JUNIO DEL
ANO 2022. EL DEPARTAMENTO DE SALUD REPRODUCTIVA JURISDICCION NO.3, DE LA SECRETARIA
DE SALUD DE ZACATECAS
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EN LA COLONIA FRANCICO GOITA DE LA CABECERA MUNICIPAL DE
FRESNILLO, ZACATECAS, SE ACUDIO A CONVOCAR A MUJERES CASA POR CASA PARA QUE ACUDAN
A REALIZARSE EL ESTUDIOS DE LA MASTOGRAFIAS EN EL DEPARTAMENTO DE SALUD
REPRODUCTIVA JURISDICCION TRES, SU TRASLADO DE IDA Y VUELTA, AL HOSPITAL GENERAL, EN
EL CAMION DE LA SECRETARIA DE SALUD
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUIJERES DE FRESNILLO

Construyamos Familias sin Violencia
Del 01 de abril al 30 de junio de 2022

LUGAR

Tema del Taller o
capacitacion Hombres

Mujeres

Total de
Personas

OBSERVACIONES

Escuela Primaria Emiliano
Zapata de la comunidad San
José del Centro

Taller denominado "Ponle color a tu
emocion” dirigido a todo el alumnado
de la institucion educativa.

29 de junio del 2022

Totales
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUIJERES DE FRESNILLO

Construyamos Familias sin Violencia
Del 01 de abril al 30 de junio de 2022

Tema del Taller o Total de
LUGAR capacitacion Hombres | Mujeres | Personas OBSERVACIONES
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

Informe Trimestral de Platicas Prematrimoniales con perspectiva de

género en INMUFRE
Del 01 de abril al 30 de junio de 2022

Asistentes Total Total de
Mujeres | Hombres Sesiones
Parejas igualitarias Las platicas

prematrimoniales son

Abril 2 (2 M) 75 L ue | 12 e netiuto en

Ma¥° 1aMm 87 85 172 13 las instalaciones del

Junio 67 67 134 13 mismo ubicadas en Av.

Total de platicas Plateros No. 1103. Col.

prematrimoniales 229 223 452 38 Arboledas, cp. 99056

M = Mujeres

H = Hombres
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO
ASISTENTES A LAS PLATICAS PREMATRIMONIALES CON PERSPECTIVA DE GENERO

Correspondiente al segundo trimestre del 2022
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INFORME TRIMESTRAL

ABRIL, MAYO Y JUNIO DE 2022
DE PERSONAS ATENDIDAS PARA ASESORIA LEGAL

NUM. | EDAD SEXO ESTADO CIVIL ASUNTO ESTADO QUE GUARDA

1.- 33 [FEMENINO [CASADA ASESORIA |SEGUIMIENTO

2.- 30 [FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
3.- 41 [FEMENINO [CASADA ASESORIA |SEGUIMIENTO

4.- 23 [FEMENINO [SOLTERA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
5.- 31 [FEMENINO [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
6.- 62 [MASCULINO [CASADO ASESORIA |SE LE ESTA DANDO SEGUIMIENTO
7.- 53 [FEMENINO [SOLTERA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
8.- 33 [FEMENINO [SOLTERA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
9.- 43 |[FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
10.- 22 |FEMENINO |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
11.- 32 |[FEMENINO [CASADA ASESORIA |SE LE ESTA DANDO SEGUIMIENTO
12.- 33 [FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
13.- 44 |[FEMENINO [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
14.- 37 |FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
15.- 23 |FEMENINO |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
16.- 30 [FEMENINO [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
17.- 28 |FEMENINO |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
18.- 32 [FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
19.- 25 |FEMENINO |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
20.- 19 |FEMENINO |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
21.- 34 [FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
22.- 33 [FEMENINO [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
23.- 33 [FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
24.- 33 [FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
25.- 57 |FEMENINO |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
26.- 47 [MASCULINO [CASADO ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
27.- 44 |[FEMENINO [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
28.- 37 |FEMENINO [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
29.- 44 |[FEMENINO [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
31.- 47 [MASCULINO [CASADO ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
32.- 24 |FEMENINO |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
33.- 27 [MASCULINO [CASADO ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
34.- 27 |FEMENINO |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
35.- 37 |FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
36.- 35 [MASCULINO |SOLTERO ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
37.- 49 [FEMENINA [DIVORCIADA |ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
38.- 35 [FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
39.- 21 |[FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
40.- 38 [FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
41.- 24 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
42 .- 46 |[FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
43.- 39 [MASCULINO [CASADO ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
44.- 37 |FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
45.- 35 [FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
46.- 47 |FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA




INFORME TRIMESTRAL

ABRIL, MAYO Y JUNIO DE 2022
DE PERSONAS ATENDIDAS PARA ASESORIA LEGAL

NUM. | EDAD SEXO ESTADO CIVIL ASUNTO ESTADO QUE GUARDA
47 .- 37 [FEMENINA [SOLTERA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
48.- 47 |FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
49.- 28 |FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
50.- 35 [FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
51.- 36 [FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
52.- 52 [MASCULINO [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
53.- 28 |FEMENINA [UNION LIBRE |ASESORIA [UNICAMENTE ASESORIA
54.- 57 [FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
55.- 50 [FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
56.- 59 [FEMENINA [CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
57.- 43 |[FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
58.- 29 |FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
59.- 31 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
60.- 47 |FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
61.- 53 |FEMENINA |VIUDA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
62- 47 |FEMENINA [CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
63.- 37 |FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
64.- 36 |FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
65.- 39 [MASCULINO |DIVORCIADO |ASESORIA [UNICAMENTE ASESORIA
66.- 46 |FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
67.- 30 |FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
68.- 23 |FEMENINA |CASADA ASESORIA  |UNICAMENTE ASESORIA
69.- 41 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
70.- 43 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
71.- 27 [MASCULINO |CASADO ASESORIA  [UNICAMENTE ASESORIA
72.- 45 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
73.- 67 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
74.- 54 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
75.- 45 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
76.- 22 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
77 .- 37 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
78.- 49 |MASCULINO [CASADO ASESORIA  [UNICAMENTE ASESORIA
79.- 54 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
80.- 31 [FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
81.- 38 |FEMENINA |VIUDA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
82.- 25 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
83.- 41 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
84.- 45 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
85.- 20 |[FEMENINA [UNION LIBRE [ASESORIA [UNICAMENTE ASESORIA
86.- 49 |MASCULINO [CASADO ASESORIA  [UNICAMENTE ASESORIA
87.- 21 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
88.- 20 [FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
89.- 47 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
90.- 31 [FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
91.- 42 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA




INFORME TRIMESTRAL

ABRIL, MAYO Y JUNIO DE 2022
DE PERSONAS ATENDIDAS PARA ASESORIA LEGAL

NUM. | EDAD SEXO ESTADO CIVIL ASUNTO ESTADO QUE GUARDA
92.- 18 |FEMENINA |SOLTERA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
93.- 22 |FEMENINA |SOLTERA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
94.- 26 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
95.- 32 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |SEGUIMIENTO
96.- 32 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
97.- 18 |FEMENINA |SOLTERA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
98.- 24 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
99.- 45 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
100.- 59 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
101.- 27 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
102.- 49 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
103.- 53 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
104.- 22 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
105.- 32 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
106.- 37 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
107.- 40 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
108.- 36 |FEMENINA |SOLTERA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
109.- 34 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
110.- 40 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
111.- 43 [MASCULINO [CASADO ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
112.- 47 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
113.- 24 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
114.- 47 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA
115.- 29 |FEMENINA |CASADA ASESORIA |UNICAMENTE ASESORIA

TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS: 115
MUJERES ATENDIDAS: 103

HOMBRES ATENDIDOS: 12

ATENTAMENTE AREA JURIDICA
LIC. SAMUEL ORTIZ TORRES
LIC. MARIA FELIX GONZALEZ TORRES

LIC. ROCiO HERNANDEZ LUNA
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‘CARAVANA REGIONAL DE EMPODERAMIENTO DE LA MUJER ZACATECANA”

El Instituto Municipal para las Mujeres de Fresnillo (INMUFRE) en coordinacion con la
Secretaria de las Mujeres del Estado de Zacatecas (SEMUJER).

SEDE FRESNILLO

Mujeres participantes de los siguientes municipios: Fresnillo, Valparaiso, Gral. Enrique
Estrada, Calera, Morelos, Panuco, Vetagrande Concepcién del Oro, El Salvador, Mazapil,
Melchor Ocampo y Villa de Cos. Cada municipio participo con stands, ofreciendo productos
gue comercializan o las mismas mujeres elaboran.

Participaron en las siguientes platicas:

v' “Mejores Practicas para Acceder al Financiamiento” impartido por el Dr. Francisco
Javier Rodriguez Cordero y la platica denominada “Mujeres Empresarias” impartida
por la Dra. Yadira Rivera Ramirez.

Participantes que ofrecieron sus productos:
42 mujeres y 2 hombres.

Asistentes a la Expo venta:

61 mujeres y 6 hombres.

“IMPULSA TU POTENCIAL Y DESARROLLO TU CREDITO”
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INFORME DE LAS MUJERES QUE SE INSCRIBIERON
Y ESTAN BECADAS A LOS CURSOS DEL CECATI No. 163,
GRACIAS AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
INMUFRE (INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES
DE FRESNILLO) Y EL CECATI No. 163.

NUMERO DE BECADAS |NOMBRE DEL CURSO
1 INGLES

1 SOPORTE TECNICO A
EQUIPO Y SISTEMAS
COMPUTACIONALES

7 OFIMATICA

4 AUXILIAR DE ENFERMERIA

6 ESTILISTA Y DISENO DE
IMAGEN

5 ADMINISTRACION

1 ALIMENTOS Y BEBIDAS

25 TOTAL DE BECADAS

Av. Plateros No. 1103 - Col. Arboledas - C.P. 99056 - Fresnillo, Zacatecas.
n Fresnillo Municipio @ https://www.fresnillo.gob.mx/
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

INFORME TRIMESTRAL DE CAPACITACION AL PERSONAL DE INMUFRE
DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2022

MES

LUGAR

ACTIVIDAD

ASISTENTES

HOMBRES | MUJERES

TOTAL DE
PERSONAS

08 DE ABRIL

2022

Instalaciones de la
Presidencia Municipal en
la sala de usos multiples.

"Capacitacion sobre el
llenado de los nuevos
formatos y revision de los
formatos de la
Plataforma Nacional de
Transparencia” impartido
por el personal de la
Unidad de Transparencia
del Municipio.
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

INFORME TRIMESTRAL DE CAPACITACION AL PERSONAL DE INMUFRE
DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2022

MES

LUGAR

ACTIVIDAD

ASISTENTES

HOMBRES | MUJERES

TOTAL DE
PERSONAS

08 DE ABRIL

2022

En el Museo Rafael
Coronel, en la ciudad de
Zacatecas.

Se impartié una
capacitacion de PAIMEF
con los temas "Abuso y
Violencia Infantil®
impartida por Lorena
Lamas Arroyo; y
"Protocolos del Estado
de Zacatecas para el
Estado para la
Prevencion, Deteccion y
Actuacion en Casos de
Abuso Sexual Infantil,
Acoso Escolar y
Maltrato.Bullying”
impartido por la Lic. Karla
Villalobos Ida.
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

INFORME TRIMESTRAL DE CAPACITACION AL PERSONAL DE INMUFRE
DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2022

ASISTENTES TOTAL DE
MES ANO LUGAR ACTIVIDAD HOMBRES MUJERES | PERSONAS
22 DE ABRIL 2022 [Capacitacion en linea a
través de la Plataforma  |Se impartié una
de Zoom capacitacion de PAIMEF
con los temas
"Embarazo en
adolescentes” impartida
por La Lic. Maribel Muro
Serna; "Métodos
Anticonceptivos
Temporales y
Permanentes". 1 4
27 DE ABRIL 2022 [Capacitacion en linea a
través de la Plataforma  [Capacitacion, Red de
de Zoom Vinculacién Laboral.
Impartido por el Servicio
Nacional del Empleo. 1 1
29 DE ABRIL 2022 |Capacitacion en linea a
través de la Plataforma |Se impartié una
de Zoom capacitacion de
SEMUJER con los temas
"Tipos de Violencia“
impartida por La Lic.
Raquel Lopez Villarreal. 1 2
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO
INFORME TRIMESTRAL DE CAPACITACION AL PERSONAL DE INMUFRE
DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2022
ASISTENTES TOTAL DE
MES ANO LUGAR ACTIVIDAD HOMBRES MUJERES | PERSONAS
03 DE MAYO 2022 [Instalaciones de Capacitacion de la Guia
presidencia en la sala de |Consultiva de
usos multiples Desempefio Municipal. 1 1
14 DE JUNIO 2022 [Instalaciones de Taller denominado
presidencia en la sala de ["Estrés Laboral"
usos multiples impartido por el Lic.
Erique Garcia
Hernandez. 0 1
23 DE JUNIO 2022 |Instalaciones del
INMUFRE Capacitacion del manejo
de la plataforma del
BANEVIM. 0 1
29 DE JUNIO 2022 |En linea mediante la Capacitacion de la
plataforma de Microsoft |Contraloria Social para
team ejecutar el programa de
Fortalecimiento a las
Instancias Municipales
de la Mujer del Estado de
Zacatecas PROFIMMEZ.
1 1
2 8
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INSTITUTO MUNICIPAL PARA LAS MUJERES DE FRESNILLO

INFORME TRIMESTRAL DE CAPACITACION AL PERSONAL DE INMUFRE
DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2022

MES

LUGAR

ACTIVIDAD

ASISTENTES

HOMBRES

MUJERES

TOTAL DE
PERSONAS
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