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FRESNILLO

H.AYUNTAMIENTO Seguiremos haciendo historia
2018-2021

COORDINCACION DE RECURSOS HUMANOS

ROGRAMA OPERATIVO ANUAL , 4° TRIMESTRE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2018

DESCRIPCION DE ACCIQOCTUBRE NOVIEMBRE |DICIEMBRE PORCENTAIJE

15 TALLERES Y 12 TALLERES Y
1 CAPACITAR AL PERSONAL QUE LABORA EN 07 TALLERES Y CAPACITACIONES | CAPACITACIONES 259%
EL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CAPACITACIONES EN EN DIFERENTES EN DIFERENTES °

DIFERENTES AREAS AREA AREA

ADQUISICIION DE PAPELERIA Y MATERIAL

2 PARA REALLIZAR LAS DISTINTAS FOTOCOPIADORA FOTOCOPIADORA | FOTOCOPIADORA 25%

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA
COORDINACION

;| COMBUSTIELE PARALAVNRIICACION | o ooty |orsrmauioos fws| pisTrsuposen | 25%
DE ASISTENCIA DEL PERSONAL Y ENTREGA °
VEHICULOS VEHICULOS 2 VEHICULOS

DE DOCUMENTACION DE AREAS EXTERNAS
Y DEPENDENCIAS DE DE GOBIENO ESTATAL




