
MUJERES: 

HOMBRES:

EJE: TOTAL:

INDICADOR DEL PROYECTO (NOMBRE Y ALGORITMO):  

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD NOMBRE ALGORITMO
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Recibir servicios públicos en forma 
regular, recibir todos los derechos que 
consagra la Constitución Política, 
participar en el desarrollo y prioridades 
del Gobierno, dar parte a  la contraloría 
municipal cuando los servidores públicos 
no cumplan con lo establecido en la Ley, 
formar parte de consejos, comités y 
funciones, etc.

ASESORÍA 39 50.0% 15 15 15

Vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

APOYO 30 30.0% 10 10 10

0
0
0
0

Vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

5 20.0% 2 3 3

0
0
0
0

vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

ACUERDO 15 30.0% 7 7 8

0
0
0
0
0
0

vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

ACUERDO 165 50.0% 15 15 15

0
0
0
0

vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

ACTA 55 30.0% 5 5 5

0
0

META TOTAL

ASESORÍA

OFICIOS

DESCRIPCIÓN DE ACCIONES

APOYO 2 30.0%

3

ACUERDO

ACUERDO

APOYO

30.0%

ACUERDO OFICIOS 50.0%

SECRETARÍA TÉCNICA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

COMPONENTE ACTIVIDADES 

ASESORÍAS JURÍDICAS INTERNAS Y EXTERNAS

NOMBRE DEL PROYECTO:

1.- GOBIERNO

1.3.-COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

1.3.1.-PRESIDENCIA / GUBERNAMENTAL

PROGR. SEMESTRAL: 250

JEFATURA DE GABINETE

ÁREA: DEPARTAMENTO O COORDINACIÓN:

INVERSIÓN APROXIMADA: $ PONDERACIÓN:

FINALIDAD:

100 %

APOYO A LAS DIFERENTES 
DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS DEL 

MUNICIPIO

UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE

UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE

BENEFICIARIOS

UNIDAD JURÍDICA DE LA JEFATURA DE GABINETE

1.4. ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EFICIENTE

ESTRATEGIA:

JUSTIFICACIÓN:   

ASESORÍA JURÍDICA INTERNA Y APOYO A LOS DIFERENTES DEPARTAMENTO DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

PROPÓSITO:

DEFENDER Y SALVAGUARDAR LOS INTERESES PROPIOS DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE FRESNILLO, 
ZAC.

ASESORÍAS

PONDERACIÓN

META TOTAL INDICADOR

LÍNEA ESTRATÉGICA:

9

NÚMERO DE PROYECTOS:  

DESCRIPCIÓN DE COMPONENTES ÁREA RESPONSABLE

ASESORÍAS JURÍDICAS INTERNAS

PONDERACIÓN

M E T A S      M E N S U A L E S

NUMERO DE 
ASESORÍAS

ACUERDO 1 20.0%

CONTESTACIÓN DE LAS QUEJAS 
INTERPUESTAS ANTE LA COMISIÓN DE 

LOS DERECHOS HUMANOS 
ACUERDO 2 30.0%

UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE

UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE

OFICIOS

OFICIOS

CONTESTACIÓN DE LOS JUICIOS DE 
AMPARO EN CONTRA DEL MUNICIPIO A 

LOS DIFERENTES JUZGADOS DE 
DISTRITO DE DIFERENTES ESTADOS

UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE
ACUERDO 3

250

250

500

UNIDAD DE MEDIDA: EXPEDIENTE

PROGRAMACIÓN  ANUAL:

1.4.1. Desarrollo de la gestión pública: Fortalecer las capacidades de gestión ante instancias del gobierno estatal y/o federal, organizaciones 
de la sociedad civil, organismos no gubernamentales y con el sector privado, a fin de mejorar el logro de recursos para el desarrollo del 

municipio. 

ASESORÍAS A IMPARTIR Y ASESORÍAS REALIZADAS, OFICIOS Y ACTAS A REALIZAR Y REALIZADOS

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:
REAL SEMESTRE REAL ANUAL

250 500

META

500

1. FRESNILLO GRANDEZA DE BUEN GOBIERNO Y SEGURIDAD 

50.0%

CONTESTACIÓN DE LOS PROCESOS 
ANTE EL TRIBUNAL DE LO 

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

CONTESTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS 
JUICIOS CIVILES 

AVERIGUACIÓN 
PREVIA

1 OFICIOSACTAS
UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE



Vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

CONVENIO 30 30.0% 3 3 3

0
0
0
0

Capacitar a los Elementos de Seguridad 
Publica en conjunto con otras instancias, 
a fin de que adquieran los conocimientos 
en materia de Derechos Humanos y del 
Nuevo Sistema de Justicia Penal 
Acusatorio.

CAPACITACIÓN 6 20.0% 0 0 0

APOYO EN LA ELABORACIÓN, ANÁLISIS 
Y OBSERVACIONES DE CONVENIOS 
CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS, 
GUBERNAMENTALES Y EMPRESAS 

30.0%

20.0%

2
JEFATURA DE 

GABINETE
APOYO APOYO CONVENIOS

6
UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE
CAPACITACIÓN

CAPACITACI
ONES

OFICIOSCAPACITACIONES



0
0
0

Vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

VISITA 24 20.0% 2 2 2

0
0
0

Vigilar que los actos Jurídicos en los que 
se vean involucrados los intereses se 
apeguen a la Legislación Municipal, 
Estatal y Federal aplicables

AVERIGUACIÓN PREVIA 12 20.0% 3 3 5

0
0

TOTAL: 300.0% TOTAL: 300.0%

SEGUIMIENTO A DENUNCIAS PENALES
UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE

AVERIGUACIÓN 
PREVIA

2 ACTAS OFICIOS 20.0%

VISITA

VISITAS A LA COMISION ESTATAL DE 
LOS DERECHOS HUMANOS Y A LA 

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 
EN EL ESTADO DE ZACATECAS

UNIDAD JURÍDICA 
DE LA JEFATURA 

DE GABINETE
2 VISITAS EXPEDIENTES 20.0%


