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POLICIA

MUNICIPAL

“PROGRAMA DESARROLLO,

PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION
POLICIAL”

LA COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA POLICIA PREVENTIVA DEL MUNICIPIO DE FRESNILLO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 21, PARRAFO NOVENO Y DECIMO INCISO
AJY 123 APARTADO B, FRACCION X1 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANGS; 78, 79,81 FRACCION IV INCISO D), APARTADO A} DE LA LEY GENERAL DEL SISTEMANACIO-
NAL DE SEGURIDAD PUBLICA; ARTICULOS 5 FRACCION I, 15 FRACCION V1, 63 FRACCION , 64, 68, 75, 76 Y 91 DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE ZACATECAS Y: ARTICULOS
1, 50,52,53,330, 331,332y 333  DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA DE LA POLICIA PREVENTIVA DEL MUNICIPIO DE FRESNILLO.

CONVOCA —== PERFIL POLICIA me

ALAS Y LOS INTERESADOS, QUE CUENTEN CON VOCACION DE SERVICID, HONESTIDAD, LEALTAD Y DISCIPLINA, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS DENTRO DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA, A PARTICIPAR EN EL PROCESO OF RECLUTAMIENTO, SELECCION E INGRESO, PARA INCORPORARSE COMO ELEMENTO DE LA POLICIA PREVENTIVA

REQUISITOS
«Tengr 18 afics de edad como minimoy un méxima

de 35 s cumplidos aafecha deinsripidn para
particgar e o presente convocatoria,

«Ser de nacionalidad medtana en pleno eercico de
sys derechos politcos | civies,
«(fservar notoria buena conducta,

«Ng haber sido condenado por sentenciairrevacatle
por deltadoloso, i estar sujeto a procesa pendl
«Acreditar que ha concuido los estudios de secunda-
fiay contar con el correspondiente certificado de
estudios.

«Aprohr (35 evaluaciones de! procedimientn de
seleceidn de aspiantes y en u caso b formacidn
«Contar con os requisitos del perfil del puesto de
competencia.

+Astenerse de hacer usd de sustancas psicotrdpi
(a5, estupefacentas u otras que produacan efectos
sirmbares, o padecer alcohalismo 1y someterse alas
evaluationes periddicas que determing ¢l Conselo
Estataly ¢l Municipio, para comprobar que nousa
ste tipo de sustandis.

+No estar suspendido o inhabiktade, i haber sido
et por falas graves de s Insttuciones de
Sequridad Piblica i deas fuerzas armadas en el
gierticio desus fundanes.

 Cumpli con s deberes y s obligaciones establec-
(s en f procedimienta deingresa.

Mo ministro de algin cult reigosp.
+En el cas0 de hombres tener acreditado el Senvicio
Miltar Naconal

«(Contar conlicencia de conduck vigente,

«Altura miniriade 1,65, para hambres § 1,55 m,
P Mires,

oNo presentar tatuajes.

«En casa de haber pertenacido a alguna corporacion

MUNICIPAL CON PERFIL POLICIA,
polcal, a as foerzas armadasempresa desequr-  solictud amds tardar el 31 de Mayo del o en cursp,
dad privada deberd presentar s bafas correspon-  Larecepcicn ddocumentos serd a parti de  fecha
dlintes, debiendo éstas ser de cardcter voluntario,ya  de publicacin de la presente convocatoria con un
Qe cualquier otro motivo de bajaserdimpediento  horario de 091003 15:00 horas de lunes a viernes, en
para sy ingresd ol Departarnents de Recursos Humanos de a
Direccign de Sequridad Piblica Municipal e Fresnil,
DOCUMENTACION Zacatecas, con domiclio en carretera a Valparakso km
(Driginaly Tres Copias). 25 defa Colonia Ejdat 4, CP. 99084, Nose rechird
w/icta dé Nacimiento, fihquna dacumentaciin en otro harario y ésta deberd
sCartila Bberada del Servicio Mitar Nacional,enel  ser entregada por b pergona interesads,
casnde loshombres,
+icencia de conduci vigente, FASES
[onstanci recentedenoantecedentes penales,  +Reclutamiento.
enitida por 2 Procuraduria General de Justiciadel  Constard dela entrega de documentacidn ua
Estadn de Zacatecas y por e Trbunal Superiorde — menclonaday 3 entrevista para verficar ¢l cumpli
Justici el Estado e Zacatecas. mientnderequisitos
{onstancia de estudios realzadas.
+{redencialde dectay, +Selectidn,
+Copka de 0 s bajas en caso de haber pertenecidy  Se determinara s s aspirantes cumplen con los
aalpuna corporacion deseguridad poblica fuerza  conocimientos, habidades, destrezas, competentias,
armada 0 empresas de sequridad privada, teniendo.  actitudes y apttudes psicoldgicas, fisicas, ntelectua-
que ser de cardcter voluntario, les 1 de conacimientos mediante [ aplicacidn de os
+d Fotografias tamafio filacion y tamatoinfantlde. siguientes eximenes:
frentey con s caractersticas siquientes;
A) Hombres, si entes bartl bigotey paties con~ aTodeoldgic,
s descubints. bMédic.
B Myeres, i lentes snmaquilseyconores  Conocimientos Generaes
descubiertss d Estudin de Personalidad
sComprobanta de doriciloreciente uz, predial, e Evaluacdin de Controlde Confianza,
teéfono). f Estudio de capacided iico - atiéica,
«Cartade exposiion demotivos para o ngresoals g Estudio Patrimonal
institucidn, (Extensidn minima de una cuartila) hEstudia de Entormo Sacal
{urp,
+[hgs cavtas de recomendation, Formatitn Incial,
PROCEDIMIENTO PARA ASPIRANTES (Curs0 que recibirdn s cadetes que aspiran a ingresar
Las personas interesadas deberan entregarsu ala Carrera Palicial unavez que hayan aprobado

H0d0s s exdmenes, fara adguine los conocimientos y
el desaroll dehabidades, destrezas, aptitudes
actitudes que en congruencia con el perfil dl puesto,
permmitan ko nuevos policias garantizar los pring
pios consttucionales de efiienciay profesionalisng,

L Formacion Inicalbended una duraciti minima de
sl meses clase  se desarrollarda traves de
i ks el o
dlariamente y tendrd validez en todala Repiblca de
acuerdoalos convenios que se pacten entre s
partes.

A polcal serd reconocidoen todo casoy, serdsu
derecho obtener a certificacidn, tulo, constandia,
diplomea o reconocimienta gue corresponda para el
cursa de farmatidinicial.

Plazas y Pfildel Puesto.
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LA PRESENTE CONVOCATORIA FUE APROBADA
POR LA COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA DF LA POLICIA PREVENTIVADEL
MUNICIPIO DE FRESNILLO ENSESIGN ORDINARIA
DE FECHA 24 D ABRIL DE 2017.

Fresni, Zacatecas a 24 de Abril de 2017




