
MUJERES: 
HOMBRES:

EJE: TOTAL:

INDICADOR DEL PROYECTO (NOMBRE Y ALGORITMO):  

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD NOMBRE ALGORITMO UNIDAD DE 
MEDIDA CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Realizar una convocatoria a los jovenes en 
general

CONVOCATORIA 12 5.0% 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Campaña de publicidad CAMPAÑA 2 10.0% 1 1
Realizar convenio con transito, Colegio de 
arquitectos, proteccion civil y bomberos, 
seguridad publica 

CONVENIO 1 10.0% 1

Talleres, cursos platicas, capacitaciones, 
concursos,actividades interactivas TALLER 6 10.0% 1 1 1 1 1 1

Seguimiento y evaluacion de los programas REPORTE 5 5.0% 1 1 1 1 1
Firma de convenio CONVENIO 1 5.0% 1
Elección de un funcionario para acudir a al 
taller de capacitación internacional para el 
desarrollo de políticas para la juventud, tokio 
2017

PERSONA 1 5.0% 1

Pago de recurso de becas BECA 100 5.0% 100
Lanzamiento de convocatoria CONVOCATORIA 1 10.0% 1
Publicación de los resultados BOLETÍN 1 5.0% 1
Firma convenio con dif. Instituciones CONVENIO 1 5.0% 1
Invitación a pintores de Monterrey grupo 
CONARTE ACUERDO 1 5.0% 1

Invitacion a artistas del municipo ACTIVIDAD 1 5.0% 1
Presentacion y resultados ANÁLISIS 0 5.0%

0
Convocatoria  a los jovenes en general CONVOCATORIA 1 2.0% 1
Acciones, resultados para poder otorgar el 
premio ACTIVIDAD 1 2.0% 1

Recepción de documentación personal de los 
participantes SOLICITUD 100 2.0% 25 25 25 25

Elección de finalistas PUBLICACIÓN 1 2.0% 1
Evento de premiación y foro ciudadano 
juvenil EVENTO 1 2.0% 1

TOTAL: 100.0% TOTAL: 100.0%

108

674
583

1,257

UNIDAD DE MEDIDA: ACTIVIDAD
META

M. PONCE VIVE DE COLOR EVENTO 1 20.0%
DEPARTAMENTO 

ACADEMICO Y 
APOYO JUVENIL 

EVENTOS A 
REALIZAR

PREMIO MUNICIPAL A LA JUVENTUD
DEPARTAMENTO 

ACADEMICO Y 
APOYO JUVENIL 

EVENTO 1 EVENTOS A 
REALIZAR

SECRETARÍA TÉCNICA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

COMPONENTE ACTIVIDADES 

ESTUMULOS A LA JUVENTUD FRESNILLENSE

NOMBRE DEL PROYECTO:

1.- GOBIERNO

1.8.-OTROS SERVICIOS GENERALES

2.6.9.-OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL

PROGR. SEMESTRAL: 54

INSTITUTO DE LA JUVENTUD FRESNILLENSE

ÁREA: DEPARTAMENTO O COORDINACIÓN: BENEFICIARIOS

4.5. OPORTUNIDADES PARA DESARROLLO JUVENIL 

ESTRATEGIA:

JUSTIFICACIÓN:   PROPÓSITO:

4. FRESNILLO GRANDEZA DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA:

3

NÚMERO DE PROYECTOS:  

PROGRAMACIÓN  ANUAL:

4.5.1. Talento joven: Articular programas y políticas públicas para la atención de las necesidades específicas de los jóvenes fresnillenses, con el propósito 
de impulsar su formación integral, tanto a nivel académico como en el desarrollo de sus talentos.

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:
REAL SEMESTRE REAL ANUAL

NÚMERO DE 
CAPACITACIONES 

REALIZADOS

NÚMERO DE 
BECAS 

ENTREGADAS

DESCRIPCIÓN DE ACCIONES

BECA 100 30.0%

NÚMERO DE 
EVENTOS 

REALIZADOS
10.0%

6 40.0%CAPACITACIONES  A 
IMPARTIR

PONDERACIÓN

META TOTAL INDICADOR

NÚMERO DE 
EVENTOS 

REALIZADOS

DEPARTAMENTO 
ACADÉMICO 

ESTÍMULO A LA 
JUVENTUD 

INVERSIÓN APROXIMADA: $

500,000,00

PONDERACIÓN:

FINALIDAD:

100 %

Apoyar a los jóvenes fresnillenses en actividades que fomenten la sana recreación y la participación activa en la sociedad Instruir en los jóvenes actividades culturales, físicas, académicas y de espacimiento que estimulen sus talentos

META TOTAL

BECAS A 
ENTREGAR

TALLER

BECAS VIVE MÉXICO PARA JÓVENES 
ESTUDIANTES  CON APOYO PARA ESTANCIA 
EN EL EXTRANJERO POR UN LAPSO DE 2 A 

4 SEMANAS 

DESCRIPCIÓN DE COMPONENTES ÁREA RESPONSABLE

PLAN ESTRATEGICO DE PREVENCIÓN 
HÉROE CIUDADANO,  PROGRAMA DE 

PREVENCION DESALUD, CONCURSO DE 
CORTOMETRAJES, SIMULACROS DE 

ACCIDENTES VIALES  

PONDERACIÓN

M E T A S      M E N S U A L E S

DEPARTAMENTO DE 
PREVENCION Y 

DEPORTE 


